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Изменения в  Правила 

внутреннего трудового распорядка  

государственного бюджетного общеобразовательного 

учреждения Самарской области средней общеобразовательной 

школы №10 «Образовательный центр ЛИК» городского округа 

Отрадный  Самарской области 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2022 

Внести следующие изменения  в Правила внутреннего трудового 

распорядка работников школы в ГБОУ СОШ № 10 «ОЦ ЛИК» 

городского округа Отрадный  

 

Пункт 3.8  раздел 3 «Основные права и обязанности работников» 

дополнить  следующим содержанием   

«Педагогический работник, реализующий образовательные программы 

дошкольного образования,  ведет следующую документацию: 

 журнал посещаемости; 

 календарно-тематический план. 

Педагогический работник, реализующий образовательные программы 

начального общего, основного общего и среднего общего образования,  ведет 

следующую документацию: 

 рабочую программу учебного предмета, учебного курса (в том 

числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 

 журнал учета успеваемости; 

 журнал внеурочной деятельности (для пед. работников, 

осуществляющих внеурочную деятельность); 

 план воспитательной работы (для пед. работников, 

осуществляющих функцию классного руководства); 

 характеристики на обучающихся(по запросу, для пед. работников, 

осуществляющих функцию классного руководства).» 

 

 


